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Finalità
(art. 2 del regolamento SPM, delibera CdA del 29/4/2022 n. 76)
• Formazione-affiancamento per introdurre o migliorare

competenze e comportamenti manageriali;
• ricerche/intervento interdisciplinari (informatiche,

giuridiche e strategiche) su organizzazione, etica e
cultura digitale delle PA;
• sostegno alle amministrazioni locali nei programmi di

reclutamento;
• miglioramento di dialogo, sinergie e scambio di buone

pratiche tra le amministrazioni e le istituzioni della
formazione manageriale
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Mission
(art. 1 del regolamento SPM) 

• Potenziamento azione Federico II in materia di Public 
Management

• Attività progettate e gestite in modo interdisciplinare
• Azioni in sintonia/cooperazione con Dipartimenti e altre 

strutture di Ateneo
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Configurazione giuridico-organizzativa
(artt. 3-4 del regolamento SPM)

• Articolazione specializzata di Federico II all’interno del Centro 
di Ateneo per Coordinamento di progetti speciali 
dell’innovazione organizzativa (Coinor)
• Autonomia organizzativa e operativa con personale tecnico-

amministrativo assegnato dal Direttore generale, messo a 
disposizione da altre strutture di Ateneo o titolare di contratti 
finanziati da progetti/convenzioni
• Organi della SPM gestiscono il personale assegnato
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Organi
(art. 5 regolamento SPM)

• Presidente
• Direttore esecutivo
• Direttore scientifico
• Consiglio (organo di indirizzo e coordinamento) composto 

da professori di ruolo e dirigenti della Federico II
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Ruolo dei Dipartimenti

• Una parte dei servizi o progetti della Scuola proviene da 
proposte formulate dai Dipartimenti dell’Ateneo o da 
gruppi di docenti secondo modalità approvate dal 
Consiglio della Scuola su iniziativa del Direttore scientifico 
(art. 4.8 del regolamento SPM)
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Inquadramento attività e risorse
(artt. 6-7 del regolamento SPM) 

• Preferenzialmente le attività della SPM saranno inquadrate nell’ambito 
della disciplina del regolamento per attività in conto terzi della Federico II 
(art. 6.1)

• Nessun corso o programma potrà essere avviato in assenza di iscrizioni o 
finanziamenti sufficienti a coprirne i costi previsti da specifico piano di 
budget approvato dal Consiglio SPM (art. 6.3)

• Le risorse saranno in parte destinate al bilancio universitario e in parte a 
copertura dei costi sostenuti da SPM, ivi compresa la remunerazione dei 
docenti, su delibera del Consiglio in coerenza con il budget presentato 
all’approvazione del singolo progetto di corso/programma (artt. 6-7)
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Il macro-obiettivo della formazione manageriale
• Nella PA: «antico», «ambiguo», problematico, cruciale
• Passaggio ineludibile per attività a regime o oggetto di 

riforme (continue) 
• Punto  centrale del PNRR
• Il ruolo degli Atenei e, in particolare, di Federico II, 

secondo la sua tradizione e gli approcci più attuali 
(teoria/pratica; tecnologie digitali; progettazione e 
attuazione partecipate)
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